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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

AV.DR. ANYSIO CHAVES N° 853 - AEROPORTO VELHO - CEP 68.030-290 SANTAREM — PARA

LEI N°16.411/99, DE 30 DE JUNHO DE 1999.

Dispde sobre a estrutura organica da previdéncia do
Municipio de Santarém e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTAREM, no uso de suas competéncias
legais faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e publica a seguinte lei:

TITULO I
Natureza, Foro e Sede

Art.1° - O Montepio dos Servidores Publicos do Municipio de Santarém, criado
pela Lei Municipal 15.018/94, de 30 de maio de 1994, fica estruturado organicamente na
conformidade desta Lei, com a denominag@o de Instituto de Previdéncia do Municipio de
Santarém — IPMS.

Art.2° - O IPMS tem personalidade juridica de natureza autarquica, dotado de
autonomia administrativa, econdmico-financeira e patriménio proéprio; tem sede e foro na
cidade de Santarém, Estado do Par e jurisdigdo em todo o territério municipal.

Art. 3° - O IPMS tem como finalidade administrar e prestar aos seus contribuintes e
dependentes, exclusivamente os servigos de previdéncia social.

TITULO I
Dos Segurados e Beneficiarios

Capitulo I
Dos Segurados

Art. 4° - S3o contribuintes obrigatérios do sistema de previdéncia municipal:

I - todos os servidores ptiblicos municipais efetivos;
¢ 11 - prefeito, vice - prefeito e vereadores;
i III - os ocupantes dos cargos em comissdo, declarados em lei de livre nomeagao e
exoneragio;
IV - os inativos e pensionista de qualquer natureza;
@ V - os servidores temporarios.

Capitulo II
Dos Beneficiarios

Art. 5° - Sdo beneficiarios do sistema de previdéncia municipal através do Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Santarém-Para:

I - o segurado da previdéncia municipal;

IT - os dependentes do segurado.

Paragrafo Gnico - para fins desta Lei consideram-se dependentes do segurado:

a) - o conjuge, a companheira, o companheiro ¢ o filho ndo emancipado de
qualquer condi¢@o, menor de 21 anos ou invalido;
&
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b) - os pais, dependentes economicamente;
¢) - irmio ndo emancipado, de qualquer condi¢@o, menor de 21 anos ou invalido.

§ 1° - A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui do
direito as prestagdes os das demais classes.

§ 2° - O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho mediante declaragio do
segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica na forma estabelecida no
regulamento.

§ 3° - Consideram-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unifo estavel com o segurado ou com a segurada, de acordo com o § 3° do art.
226 da Constituigdo Federal.

§ 4° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I € presumida a
das demais deve ser comprovada.

TITULO III
Do Financiamento da Seguridade Social

Art. 6° — O custeio das atividades do sistema previdenciario municipal serd
atendido pelas seguintes fontes de receita:

I — contribui¢io do segurado;

I1 - contribuig@o obrigatdria dos poderes municipais;

III - subvengdes do tesouro municipal;

IV - rendas de servigos remuneratdrios ou decorrentes de aplicag@o de capital;
V — doagdes e legados;

VI - rendas patrimoniais.

Art. 7 °~ O municipio é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras da seguridade social quando decorrentes do pagamento de beneficios de
p
prestagdo continuada da previdéncia social municipal.

TITULO IV )
DAS CONTRIBUICOES

Capitulo I
Das Contribuicdes dos Segurados

Art. 8° - A contribuig¢do previdencidria para o segurado obrigatorio € fixada em
escala variavel de 8,0% (oito pontos percentuais ) a 10,00% (dez pontos percentuais),
respectivamente para os segurados cuja remuneragdo seja:

I —até R$ 360,00, aliquota de 8%;
II —de 360,01 até 600,00, aliquota de 9%;
111 —de 600,01 até 1.200,00, aliquota de 10%.

§ 1° - Para os efeitos desta Lei consideram-se remuneragio basica as retribuigdes
correspondentes ao salario, gratificagdes de qualquer natureza, acréscimos por tempo de

servigo, abonos, proventos de aposentadoria e subsidios.
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§ 2° - Excluem-se da remuneragdo basica gratificagdes eventuais por servigos
extraordinarios e os pagamentos de natureza indenizatdria, como diérias de viagens, ajuda
de custo, indenizagdo de despesas efetuadas em fungdo do desempenho do cargo.

§ 3° - A contribui¢do previdenciaria incidira sempre sobre a remuneracdo basica,
ndo sendo considerado, as dedugdes ou parte ndo paga por falta de freqiiéncia integral.

§ 4° - As alteragdes necessarias dos valores das faixas salariais referidas nos incisos
I, II e III deste artigo, em decorréncia de ajustes financeiros, serdo aprovadas pela
resolugdo do conselho previdenciario.

Capitulo II
Das Contribuicdes do Municipio _

Art. 9° - O Municipio de Santarém, contribuird como empregador para o IPMS com
a aliquota unica de 10% (dez pontos percentuais), calculado sobre todas as verbas
or¢amentarias relativas a despesas com pessoal, efetivadas e devidas:

[ - pelo Poder Executivo, tanto pelos 6rgdos da administragio direta como da
administragdo indireta;
I1 - pelo Poder Legislativo através da Camara Municipal e seus drgdos auxiliares.

Paragrafo tnico - Os recolhimentos das contribui¢des do Municipio, através de
seus Poderes Executivo e Legislativo serfo efetuados em duodécimos e pagos
obrigatoriamente até o trigésimo dia do més do recolhimento.

TITULO V
Das Prestacdes e do Regime de Beneficios-

Capitulo I
Das finalidades

Art. 10 - O IPMS tem como finalidade na forma estabelecida no regulamento a
prestagdo de beneficios aos seus segurados e dependentes legais, devidas inclusive em
razio de eventos decorrentes de acidente de trabalho, expressas em beneficios e servigos;

I — Aos segurados:

a) - aposentadoria por invalidez permanente;
b) - aposentadoria compulsdria;

c) - aposentadoria voluntaria;

d) - auxilio doenga;

e) - salario familia;

f) - salario maternidade;
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IT — Aos dependentes:

a) - pensdo por morte;
b) - auxilio reclusdo.

Art. 11 - Ao servidor aposentado sera pago uma gratificagdo natalina em valor
equivalente aos proventos, até o més de dezembro do exercicio corrente.

Art. 12 — Acidente do Trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servigo
do Municipio, em qualquer dos seus poderes, provocando lesdo corporal ou perturbagdo
funcional que cause a morte ou a perda ou redugdo, permanente ou temporaria da
capacidade para o trabalho.

§ 1° — O Municipio € responsavel pela adogdo e uso das medidas coletivas e
individuais de protecdo e seguranga da saide do servidor.

§ 2° — E dever do Municipio prestar informagdes pormenorizadas sobre os riscos da
operagdo a executar ¢ do produto a manipular.

§ 3° — O servidor segurado que ficar temporariamente incapacitado para o trabalho,
em virtude de acidente de trabalho ou doenga a ele equiparado nesta lei, percebera o
auxilio-doeng¢a na forma do regulamento.

Art. 13- Consideram-se acidente do trabalho, nos termos do artigo anterior, as
seguintes entidades morbidas:

I — doenga profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo
exercicio do trabalho peculiar & determinada atividade e constante da relagdo da OIT -
Organizag¢o Internacional do Trabalho;

I1 — doenga do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em fungao de
condigdes especiais em que o trabalho ¢ realizado e com ele se relacione diretamente,
constante na relagdo mencionada no inciso 1.

§ 1° — Nao sdo consideradas como doenga do trabalho:

a) — a doenga degenerativa,

b) — a inerente a grupo etério;

¢) — a que ndo produza incapacidade laborativa;

d) — a doenga endémica adquirida por segurado habitante de regido em que ela se
desenvolva, salvo comprovagdo de que ¢é resultante de exposigdo ou contato direto
determinado pela natureza do trabalho.

L



S ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

AV.DR. ANYSIO CHAVES N* 853 - AEROPORTO VELHO - CEP 68.030-290 SANTAREM — PARA

§ 2° — Em caso excepcional constatando-se que a doenga nao incluida conforme os
incisos I e II deste artigo, resultou das condigdes especiais em que o trabalho é executado e
com ele se relaciona diretamente, o IPMS deve considera-lo acidente de trabalho mediante
pericia técnica conforme dispor o regulamento.

Art. 14 — Equiparam-se, também, ao acidente do trabalho para efeito desta lei:

I — o acidente ligado ao trabalho que, embora ndo tenha sido a causa unica, haja
contribuido diretamente para a morte do segurado, para reducdo ou perda de sua
capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para sua
recuperacao;

II — o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiros por motivo de disputa
relacionada ao trabalho;

¢) ato de imprudéncia, negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da razio;

e) desabamento, inundag3o, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
for¢a maior.

III - a doenga proveniente de contaminag3o acidental do servidor no exercicio de
sua atividade;

IV —o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horario de trabalho:

a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo sob a autoridade do
Municipio;

b) na prestagdo expontinea de qualquer servigo ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servi¢co do Municipio, inclusive para estudo quando financiado por
este, dentre de seus planos para melhor captagdo da mao-de-obra, independentemente do
meio de locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou vice-versa qualquer que
seja 0 meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

Art. 15 — Considera-se como dia do acidente, no caso de doenca profissional ou do
trabalho, a data do inicio da incapacidade laborativa para o exercicio da atividade habitual,
ou dia da segregagdo compulsoria, ou o dia em que for realizado o diagndstico, valendo
para este efeito o que ocorrer primeiro.
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Capitulo II
Dos Periodos de Caréncia

Art. 16 - Periodo de caréncia ¢ o minimo de contribui¢des mensais indispensaveis
para que o beneficiario faga jus ao beneficio, considerado a partir do transcurso do
primeiro dia dos meses de suas competéncias.

Paragrafo unico - Havendo perda da qualidade de segurado, as contribuigdes
anteriores a essa data sO serdo computadas para efeito de caréncia depois que o segurado
contar, a partir da nova filiagdo ao IPMS, com, no minimo, 1/3 (um ter¢o) do nimero de
contribui¢des exigidas para o cumprimento da caréncia definida para o beneficio a ser
requerido.

Art. 17 - A concessio das prestagdes pecuniarias do IPMS depende dos seguintes
periodos de caréncia, ressalvado o disposto no art. 18:

I - auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez: 12 (doze) contribuigdes mensais;

IT - aposentadoria compulséria ou aposentadoria voluntaria: 120 (cento e vinte )
contribuigdes mensais.

Art. 18 - Independe de caréncia a concessdo dos seguinte beneficios:
I - pens@o por morte, auxilio reclusdo, salario familia e salario maternidade;

II - auxilio doenga e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de qualquer
natureza ou causa ¢ de doenga profissional ou do trabalho, bem como nos casos de
segurado que, ap0s filiar-se ao IPMS, for acometido de alguma das doengas ¢ afecgdes
especificadas em lista elaborada pela OIT — Organizagdo Internacional do Trabalho a cada
trés anos, de acordo com os critérios de estigma, deformagao, mutilagio, deficiéncia, ou
outro fator que lhe confira especificidade e gravidade que merecam tratamento
particularizado.

Capitulo III
Da Contagem Reciproca de Tempo de Contribuicio

Art. 19 - Para efeito dos beneficios previsto nesta Lei, ¢ assegurado a contagem
reciproca do tempo de contribuigdo na atividade privada, rural e urbana, e do tempo de
contribui¢io ou de servico na administragdo publica, hipotese em que os diferentes
sistemas de previdéncia social se compensardo financeiramente, nos termos da legislacdo
federal.

Paragrafo unico - A compensagdo financeira serd feita ao sistema a que o
interessado estiver vinculado ao requerer o beneficio pelos demais sistemas, em relagio
aos respectivos tempos de contribui¢io conforme dispuser o regulamento.
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Art. 20 - Observado a caréncia, para a aposentadoria voluntaria, de 10 (dez) anos
no efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo em que se dard a
aposentadoria, e para os demais beneficios a caréncia prevista nesta lei, o segurado podera
contar, para fins de obtengdo dos beneficios previsto nesta lei, o tempo de contribui¢do ao
Regime Geral de Previdéncia Social bem como o tempo de contribuigdo aos institutos de
previdéncia da administragdo publica direta, autarquica e fundacional da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 21 - O tempo de contribuigio de que trata esta Lei serd contado de acordo com
a legislag@o pertinente, observadas as seguintes normas:

I - ndo sera permitida a contagem em dobro ou em outras ocasides especiais;

IT - é vedada a contagem do tempo de contribui¢do para o IPMS e para outros
regimes de previdéncia, concomitantemente;

III - n3o sera contado por um sistema o tempo de contribui¢do utilizado para
concessdo de aposentadoria pelo outro.

Art. 22 - A aposentadoria voluntéaria, com contagem de tempo na forma do art. 32,
sera concedida ao servidor do sexo feminino a partir de 25 (vinte e cinco) anos de
contribui¢do e, ao do sexo masculino, a partir dos 30 (trinta) anos de contribuigio,
ressalvadas as hipoteses prevista em lei.

Art. 23 - Quando a soma de tempo de contribuigdo ultrapassar 30 (trinta) anos, se
do sexo feminino, e 35 (trinta e cinco) anos, se do sexo masculino, o excesso nao sera
considerado para qualquer efeito.

Art. 24 — Para o calculo dos valores proporcionais de proventos a que se refere as
alineas a e ¢ do inciso I do art. 10 desta Lei, o provento correspondera a um trinta e cinco
avos da remunera¢do do servidor na data da concessdo do beneficio, por ano de
contribui¢do, se homem , e um trinta avos, se mulher, exceto se decorrente de acidente em
servi¢o, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificada em
lei, no caso de invalidez permanente.

Capitulo IV
Dos Beneficios

Secao I
Da Aposentadoria por Invalidez Permanente

Art. 25 - A aposentadoria por invalidez permanente, uma vez cumprida, quando for
0 caso, a caréncia exigida, sera devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de auxilio
doenga, for considerado incapaz e insusceptivel de reabilitagio para o exercicio de
atividade que lhe garanta a subsisténcia, e ser-lhe-4 paga enquanto permanecer nesta
condigao.
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§ 1° A concessdo de aposentadoria por invalidez permanente dependera da
verificagdo da condig¢@o de incapacidade mediante exame médico-pericial a cargo do
IPMS, podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua
confianca.

§ 2° A doenga ou lesio de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao IPMS nao
lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez permanente, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenga ou les@o.

Art. 26 - A aposentadoria por invalidez permanente sera devida a partir do dia
imediato ao da cessag@o do auxilio-doenga ressalvado o disposto nos §§ 1° e 2° deste
artigo.

§ 1° Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e
definitiva para o trabalho, a aposentadoria por invalidez permanente serd devida ao
servidor a partir da data de entrada do requerimento, se entre o afastamento e a entrada do
requerimento decorrerem mais de 30 (trinta) dias.

§ 2° Durante os primeiros 15 (quinze) dias de afastamento da atividade por motivo
de doenga, cabera ao Municipio pagar ao servidor os seus vencimentos.

Art. 27 - A aposentadoria por invalidez permanente, inclusive a decorrente de
acidente do trabalho, consistira numa renda mensal proporcional ao tempo de contribuigao,
calculado na forma estabelecida nos art. 24, 32 e 33 desta Lei, exceto se decorrente de
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel,
especificada em lei.

Art. 28 - O aposentado por invalidez permanente que retornar voluntariamente a
atividade tera sua aposentadoria automaticamente cancelada.

Art. 29 - Verificada a recuperagido da capacidade de trabalho do aposentado por
invalidez permanente, sera observado o seguinte procedimento:

I - quando a recuperagdo ocorrer dentro de 5 (cinco) anos, contados do inicio da
aposentadoria por invalidez ou do auxilio-doenga que a antecedeu sem interrup¢do, o
beneficio cessara:

a) de imediato, para o servidor efetivo que tiver direito a retornar a fungdo que
desempenhava no Municipio quando se aposentou, valendo como documento, para tal fim,
o certificado de capacidade fornecido pelo IPMS, conforme regulamento;

b) apds tantos meses quantos forem os anos de duragdo do auxilio-doenga ou da
aposentadoria por invalidez para os demais segurados.
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IT - quando a recuperagdo for parcial, ou ocorrer apds o periodo do inciso I, ou
ainda quando o segurado for declarado apto para o exercicio de trabalho diverso do qual
habitualmente exercia, a aposentadoria serd mantida, sem prejuizo da volta a atividade:

a) no seu valor integral, durante 6 (seis) meses contados da data em que for
verificada a recuperag@o da capacidade;

b) com redugdo de 50% (cingiienta por cento), no periodo seguinte de 6 (seis)
meses;

c¢) com redugdo de 75% (setenta e cinco por cento), também por igual periodo de 6
(seis) meses, ao término do qual cessara definitivamente.

Secao 11
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 30- A aposentadoria compulsdria sera concedida ao servidor que completar
70 (setenta) anos de idade, em qualquer caso respeitado o teto maximo fixado em
regulamento :

I - com proventos integrais se cumprido tempo de contribuig@o referido o art. 32,
inciso I;

II - com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do desde que cumprido as
exigéncias relativas ao periodo de contribuigdo previsto no artigo 17, II desta Lei.

Art. 31- A aposentadoria compulsoéria, quando cumprida a caréncia, consistira
numa renda de 70% da remuneragdo do servidor, mais 1% deste por grupo de 12
contribui¢des, ndo podendo ultrapassar 100% da remuneragdo.

Secao I11
Da Aposentadoria Voluntaria

Art. 32 - A aposentadoria voluntaria serd devida ao servidor desde que tenha
cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo servigo publico e 5 (cinco) anos no
cargo em que se dara a aposentadoria, respeitado o teto maximo previsto em regulamento
e observadas as seguintes condigdes:

I - 60 anos de idade e 35 anos de contribuigdo, se homem e 55 anos de idade ¢
trinta de contribui¢do se mulher com proventos integrais;

II - 65 anos de idade se homem e 60 anos de idade se mulher com proventos
proporcionais ao tempo de contribuig@o.

Paragrafo tdnico - O servidor que tenha preenchido os requisitos previstos neste
artigo, mas nfio tenha 5 (cinco) anos no cargo, podera aposentar-se com a remunerag@o do
cargo anteriormente ocupado, desde que tenha cinco anos neste cargo, cumulativamente
com os demais requisitos.



——
RAUTHI 1LY o

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

AV.DR. ANYSIO CHAVES N 853 - AEROPORTO VELHO - CEP 68.030-290 SANTAREM — PARA

Art.33 - A aposentadoria voluntaria proporcional, observado o disposto no art. 32,
inciso II, consistird numa renda mensal de :

I - para mulher 70% da remunerag@o aos 25 anos de contribui¢do, mais 6% deste,
para cada novo ano completo de atividade, até o maximo de 100% da remuneragao;

IT - para 0 homem 70% da remuneragdo aos 30 anos de contribuigdo mais 6% deste,
para cada novo ano completo de atividade, até o maximo de 100% da remuneracgao.

Art. 34 - Os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo serdo reduzidos em
cinco anos, em relagdo ao disposto no artigo 32, inciso I, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil
e no ensino fundamental e médio.

Secdo IV
Auxilo-Doenca

Art. 35 - O auxilio-doenga sera devido ao servidor que havendo cumprido, quando
for o caso o periodo de caréncia, exigido nesta Lei, ficar incapacitado para o seu trabalho
ou para sua atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias consecutivos.

Sec¢io V
Salario Familia

Art. 36 - O salario-familia sera devido ao servidor ativo e inativo do Municipio
por dependente econémico.

Paragrafo unico - Salario-familia ndo sera devido ao servidor ou dependente
do IPMS com remuneragdo ou pensdo bruta superior a R$ 360,00 (trezentos e sessenta
reais).

Art. 37 - As quotas do salario-familia serdo pagas pelo Municipio, mensalmente,
junto com a remuneragdo, efetivando-se a compensagdo quando do recolhimento das
contribui¢des conforme dispuser o regulamento.

Art.38 - O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado, de qualquer
condi¢do até 16 anos de idade ou invalido de qualquer idade ¢ de R$ 6,80 (seis reais €
oitenta centavos), e sera alterado por Resolug@o do Conselho Previdenciario, obedecido os
limites estabelecidos em Regulamento.

Art. 39 - O pagamento do salario-familia ¢ condicionado a apresentag@o da certidio
de nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao equiparado ou invalido, € a

apresentagdo anual de atestados de vacinac@o anual do filho.

Art. 40 - A cota do salario-familia ndo sera incorporada para qualquer efeito a
remuneragao ou ao beneficio.
A ,/Q/ '
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Seciio VI
Do Salario-Maternidade

Art. 41 - O salario-maternidade ¢ devido a servidora durante 120 (cento e vinte)
dias, com inicio no periodo entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de
ocorréncia deste, observado as situagdes e condigdes previsto na legislagdo no que se
refere a protegdo a maternidade.

Art. 42 - O salario-maternidade para a servidora, consistira numa renda mensal
igual a sua remuneragdo integral e sera pago pelo Municipio, efetivando-se a compensagao
quando do recolhimento das contribui¢des ao IPMS.

Secao VII
Pensdo por Morte

Art.43 - A pensio por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do servidor
que falecer, estando aposentado ou na ativa, a contar da data:

I - do 6bito quando requerida até trinta dias depois deste;
IT - do requerimento quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;

III - da decis@o judicial no caso de morte presumida.

Art. 44 - O valor mensal da pensdo por morte sera de 100% da aposentadoria que o
servidor percebia ou daquela a que teria direito se estivesse aposentado por invalidez na
data do seu falecimento, respeitado o limite maximo previsto no sistema previdenciério
municipal.

Art. 45 - A concessdo da pensdo por morte niao sera protelada pela falta de
habilitagdo de outro possivel dependente e qualquer inscri¢do ou habilitagdo posterior que
importe em inclusio ou exclusdo de dependente e sé produzira efeito a contar da data da
inscrigdo ou habilitag@o.

§ 1° - O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro
ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitagdo e
mediante prova de dependéncia econdémica.

§ 2° - O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato que recebia
pensdo de alimentos, concorrera em igualdade de condi¢des com os dependentes referidos

no art. 5°, paragrafo unico desta Lei.

Art. 46 - A pensdo por morte havendo mais de um dependente, sera efetivamente
paga ao representante legal dos herdeiros ou dependente do "de cujos".
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§ 1° - A pensdo extingue-se:

I - pela morte do pensionista;

IT - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou irmdo, de ambos os sexos, pela
emancipagdo ao completar 21 (vinte € um) anos de idade, salvo se for invalido;

III - para o pensionista invalido, pela cessag@o da invalidez.

Art. 47 - Por morte presumida do segurado, declarada pela autoridade judicial
competente, depois de 12 (doze) meses de auséncia, sera concedida a pensdo proviséria na
forma desta Lei.

§ 1° - Mediante prova do desaparecimento do segurado em conseqiiéncia de
acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensdo provisoria,
independentemente da declarag@o e do prazo deste artigo.

§ 2° - Verificado o reaparecimento do segurado o pagamento da pensdo cessara
imediatamente, desobrigados os dependentes da reposigdo dos valores recebidos, salvo
fraude ou ma-fe.

Secdo VIII
Do Auxilio-Reclusio

Art. 48 - O auxilio-reclusdo sera devido, nas mesmas condigdes da pensdo por
morte, aos dependentes do servidor, recolhido a prisdo que ndo receber remuneragdo do
Municipio, nem estiver em gozo de auxilio-doenga ou de aposentadoria.

Paragrafo tnico - O requerimento do auxilio-reclusdo devera ser instruido com
certiddo do efetivo recolhimento a prisdo, sendo obrigatéria, para manutengdo do
beneficio, a apresentacdo de declaragio de permanéncia na condi¢do de presididrio,
expedida pela autoridade judicidria competente.

Secéo IX
Do Servico Social

Art. 49 - Compete ao servigo social do IPMS, através de seu quadro funcional
esclarecer junto aos beneficiarios seus direitos sociais € os meios de exercé-los e
estabelecer conjuntamente com eles o processo de solug@o dos problemas que emergirem
da sua relagdo com o IPMS, tanto no ambito interno da instituigdo como na dinamica da
sociedade.

§ 1° - Sera dada prioridade aos segurados em beneficio por incapacidade
temporaria e atengdo especial aos aposentados € pensionistas.

§ 2° - O servigo social tera como diretriz a participagdo do beneficiario na
implementagdo e no fortalecimento da politica previdenciaria em articulagdio com a
associagao dos servidores municipais e o sindicato da categoria.

12
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Secdo X
Das Disposi¢cdes Diversas Relativas as Prestacoes

Art. 50 - O segurado em gozo de auxilio-doenga, aposentadoria por invalidez € o
pensionista invalido estdo obrigados, sob pena de suspensio do beneficio, a submeter-se a
exame médico periddico a cargo do IPMS, previsto em regulamento.

Art. 51 - A perda da qualidade de segurado importa em caducidade dos direitos
inerentes a essa qualidade.

Paragrafo tnico - Nao serd concedido pensdo por morte aos dependentes do
segurado que falecer ap6s a perda desta qualidade.

Art.52 - E de 5 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou
acdo do segurado ou beneficiario para a revisdo do ato de concessio do beneficio, a contar
do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestagao.

Paragrafo unico - Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas, toda e qualquer ag@o para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituigdes ou diferenga devidas pelo IPMS, salvo o direito dos menores, incapazes ¢
ausentes, na forma do Coédigo Civil.

Art. 53 - O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomoc¢ao, quando serd pago a
procurador, cujo mandato publico ou particular com assinatura reconhecida, ndo tera prazo
superior a doze meses, podendo ser renovado.

Art. 54 - O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera
feito ao conjuge, pai, mae, tutor ou curador, na forma da lei.

Art. 55 - O valor ndo recebido em vida pelo segurado sé podera ser pago aos seus
dependentes habilitados & pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na
forma da lei civil, independentemente de inventario e arrolamento.

Art. 56 - Salvo quanto a valor devido ao IPMS e a desconto autorizado por esta Lel,
ou derivado da obrigagdo de prestar alimentos reconhecida em ordem judicial, o beneficio
ndo pode ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula a sua venda ou cessdo, ou
a constitui¢io de qualquer dnus sobre ele, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou
em causa propria para o seu recebimento.

Art. 57 - Podem ser descontados dos beneficios:
I - contribui¢des devidas pelo segurado ao IPMS;

IT -pagamento de benficios além do devido;
I1I - Imposto de renda retido na fonte;

/ o
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IV - pensdo alimenticia decretada em ordem judicial;

Paragrafo tnico - Na hipdtese do inciso II, o desconto sera feito em parcelas,
conforme dispuser o regulamento, salvo quando ocorrido por ma-fé.

Art. 58 - Sera fornecido ao beneficiario demonstrativo minucioso das importancias
pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferencas eventualmente pagas com o
periodo a que se referem e os descontos efetuados.

Art. 59 - Ndo ¢ permitido a concessdo conjunta, nem recebimento por parte do
beneficiario dos seguintes beneficios do IPMS:

I - aposentadoria e auxilio-doenga;

IT - mais de uma aposentadoria;

I1I - salario maternidade e auxilio-doenga;

IV - mais de uma pens@o deixada por conjuge ou companheiro, ressalvado o direito
de op¢io pela mais vantajosa.

Art. 60 - A concessdo de beneficios em desacordo com esta Lei e legislagdo
pertinente € nula de pleno direito.

Art. 61 - O IPMS proporcionard ao servidor que ficar incapacitado parcial ou
totalmente para o trabalho meios para a (re)educagdo e de (re)adaptagdo profissional
indicados para que o mesmo volte ao trabalho.

§ 1° - A reabilitagio profissional compreende:

a) o fornecimento de aparelho de prétese, Ortese e instrumentos de auxilio para a
locomogdo quando a perda ou redu¢do da capacidade funcional puder ser atenuada por seu
uso e dos equipamentos necessarios a habilitacio e reabilitagdo profissional.

b) a reparagdo ou a substituicio dos aparelhos acima mencionados na alinea
anterior, desgastados pelo uso normal ou por ocorréncia estranha a vontade do
beneficiario.

§ 2° - Concluido o processo de habilitagdo ou reabilitagdo profissional o IPMS
emitira certificado individual indicando quais as atividades que poderdo ser exercidas pelo
beneficiario, nada impedindo que este exerca outra atividade para a qual se capacitar.

Art. 62 - A aposentadoria do servidor, que tiver trabalhado sujeito a condigdes
especiais que prejudiquem a saude e a integridade fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou
25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser o regulamento, consistira numa renda mensal
equivalente a 100% dos vencimentos, observado o teto maximo previsto na legislagio
previdenciaria municipal.
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TITULO VI
DA GESTAO E DO PATRIMONIO
Capitulo I
Do Patrimoénio

Art. 63 - Constitui patrimonio do IPMS :

I — Os bens, direitos e obrigagdes pertencentes ao Montepio dos Servidores
Piblicos do Municipio de Santarém, instituido pela Lei Municipal 15.018/94 de 30 de
maio de 1994;

IT - Os bens e direitos a ele incorporados na forma que dispor a lei.

Paragrafo unico - O patriménio do IPMS, em hipdtese alguma tera aplicag@o
diversa das finalidades estabelecidas nesta lei, € em caso de extingdo sera revertido ao
Tesouro Municipal conforme dispuser a lei.

Capitulo II
Da Gestao

Art. 64 - O IPMS terd orgamento-programa anual proposto pela Diretoria
Executiva ao Conselho Previdenciario na forma e nos prazos exigidos pela legislagdo e
regulamentos de finangas publicas, obedecida disposi¢des da Lei Federal 4.320/64 e
disposigdes aplicaveis.

Art. 65 - A execugdo orgamentaria obedecera as disposi¢des da legislagdo vigente
relativas aos orgdos autarquicos.

Art. 66 - O IPMS prestara contas diretamente, através de seus administradores a
Camara Municipal e demais 6rgéos na forma da legislagéo vigente.

Art. 67 - O IPMS fara o registro contabil individualizado das contribuigdes do
servidor, que constara dos seguintes dados:

I - nome;

II - matricula;

IIT - remuneragao;

IV - valores mensais e acumulados da contribui¢io do servidor;
V - valores mensais e acumulados da contribuigdo do Municipio.

Art. 68 - O Instituto para cumprimento de disposigdes de gestdo do sistema de
previdéncia social do Municipio, fard contratagdo, mediante autorizag@o especifica do
Conselho Previdenciario, de entidade atuaria independente, legalmente habilitada, pessoa
juridica ou profissional autbnomo, devidamente inscrita no Instituto Brasileiro de Atuaria

.v\/{{/
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Art. 69 - O IPMS poderé auditar, atendendo formalidades legais, qualquer unidade
administrativa municipal responsavel pelo pagamento de verbas de pessoal, a interesse de
suas finalidades.

TITULO VII
DA ADMINISTRACAO DO IPMS

Capitulo I
Da Estrutura Basica

Art. 70 - Sdo o6rgaos da administrag@o do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Santarém — IPMS:

I - Conselho Previdenciario - CONPREYV, 6rgao de deliberagao coletiva;
II — Diretoria Executiva, drgio executivo.

Art. 71 - O Conselho Previdenciario é o 6rgdo de deliberagdo e coordenagdo da
administragdo superior do IPMS e sera composto por 6 (seis) conselheiros, com
representagdo paritaria entre o Municipio de Santarém e os segurados, na seguinte forma:

I - Secretario Municipal de Administragéo;

IT - Secretario Municipal de Trabalho e Assisténcia Social;

III - Secretario Municipal de Finangas;

IV - Dois representantes dos segurados ativos, escolhidos em assembléia geral da
classe; '

V - Um representante dos inativos e pensionistas.

§ 1° - A Presidéncia do Conselho Previdenciario cabera ao Secretario Municipal de
Administragdo.

§ 2° - Os membros do Conselho Previdenciario, representantes dos segurados
ativos, dos inativos e pensionistas, terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos uma unica vez.

§ 3° - As fungdes dos membros do Conselho sdo consideradas como servigos
relevantes de cidadania e ndo terdo qualquer espécie de remuneragéo pela fungio.

§ 4° - As decisdes do Conselho serdo aprovadas mediante Resolucdo e
homologadas pelo Prefeito Municipal, através de Decreto.

§ 5° — As deliberagdes do CONPREYV serdo tomadas por maioria simples, exigida a
presenga minima de 2/3 (dois ter¢os) dos membros, para sua validade.

Capitulo II
Da Competéncia Do Conselho Previdenciario

Art. 72 - Compete ao Conselho Previdenciario:
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[ - aprovar a proposta orgamentaria anual do IPMS e as modifica¢des necessarias
durante o exercicio fiscal;

IT - decidir sobre a aprovagdo do relatdrio anual da Diretoria Executiva do IPMS,
referente suas atividades, gestdo econdmico-financeira e desempenho de suas metas no
exercicio;

III - regulamentar a concessio de beneficios previstos em iei;

IV - aprovar o Regimento Interno do IPMS;

V - aprovar, mediante proposta da Diretoria Executiva a estrutura e/ou a
reestruturagdo administrativa do IPMS;

VI - decidir sobre os recursos interpostos contra atos da Diretoria Executiva;

VII - decidir sobre gravame e alienago de bens do Instituto;

VIII - aprovar o quadro de pessoal, regime de trabalho, remunera¢do e demais
requisitos de acordo com a legislagdo vigente do Municipio, mediante proposta da
Diretoria Executiva;

IX - decidir sobre quaisquer outras medidas que impliquem em responsabilidades,
direitos e obrigagdes do IPMS, objetivando a preservagio do cumprimento de suas fun¢des
institucionais;

X - planejar, instituir normas e velar pelo fiel cumprimento das leis, regulamentos,
resolugdes e instrugdes relacionadas com as atividades do IPMS;

XI - examinar e decidir sobre o plano anual de trabalho do Instituto e suas
obrigagdes.

Capitulo III
Da Diretoria Executiva

Art. 73 - A Diretoria Executiva € o 6rgéo responsavel pela gestdo do Instituto, no
cumprimento de suas normas, objetivos e servigos e serd composto por dois membros
sendo:

I - Diretor-Presidente;
IT - Coordenador Operacional.

§1° - O Diretor-Presidente ¢ o Coordenador Operacional serdo de livre nomeacao
do Prefeito e sdo demissiveis ad nutum.

Art. 74 - Ficam criados na estrutura do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Santarém trés cargos comissionados referencias:

I - DAS 202.3 — Diretor — Presidente;

IT - DAS 201.2 — Coordenador Operacional;

III - DAS 201.1 — Assistente Operacional.

Paragrafo unico - As referéncias de remuneragdo a que se refere o caput deste

artigo sdo as constantes do art.13 da Lei Municipal n® 15.888/96, de 30 de dezembro de
1996.

-
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Art.75 - Ao Diretor Presidente do IPMS além das atribuigdes que lhe forem
conferidas em regulamento, compete:

I - representar o IPMS em juizo e fora dele;

IT - admitir, designar para fungdes e dispensar servidores na forma da lei;

III - submeter ao Conselho Previdenciario as matérias de sua competéncia;

IV - participar do Conselho Previdenciario sem direito a voto, quando convocado
pelo CONPREV;,

VvV - apresentar ao Conselho Previdenciario, trimestralmente, relatdrio de
atividades do IPMS;

VI- submeter a apreciag@o prévia do Conselho Previdenciario quaisquer propostas
de aplicagdes financeiras incidentes sobre o patriménio, fundos, ou recursos financeiros
disponiveis.

Das Disposi¢oes Finais e Transitorias

Art. 76 — Os débitos do Municipio, neste incluidos os Poderes Executivo e
Legislativo, para com o Montepio poderio ser parcelados mediante proposta da Diretoria
Executiva e aprovagdo do Conselho Previdenciario, em prazo fixado por ato resolutivo do
CONPREYV, observado a compensagio dos valores efetivamente pago.

Paragrafo unico — Os contribuintes obrigatdrios previstos no Art. 4°, I, II, Il e V, desta
Lei, que estejam no exercicio do cargo e que ndo recolheram para o Montepio, em
conformidade com a Lei Municipal n® 15.018/99, poderdo contribuir retroativamente para
o IPMS, desde a data em que ingressarem no servigo publico municipal, limitado a data de
30 de maio de 1994, sendo o débito parcelado, conforme resolugio do CONPREV.

Art. 77 — O Montepio para a constituigdo de reserva legal para a Previdéncia
Municipal instituido pela Lei Municipal n® 15.018, de 30 de maio de 1994, fica
incorporado integralmente a esta Lei.

Art. 78 - Ressalvado o direito pela aposentadoria prevista no art. 32, I, o servidor
publico que tenha ingressado regularmente em cargo da administragao publica até o dia 15
de dezembro de 1998, tera direito a aposentadoria voluntaria com proventos integrais,
quando cumulativamente:

I - contar cinqiienta e trés anos ou mais de idade, se homem, e quarenta e oito anos
ou mais de idade se mulher ;

II - tiver cinco anos ou mais no cargo em que se dara a aposentadoria;

III - contar tempo de contribui¢do a no minimo a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher;

b) um periodo adicional de contribui¢do a, no minimo, vinte por cento do tempo em
que no dia 16 de dezembro de 1998, faltava para atingir o limite de tempo constante na

alinea anterior.
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§ 1° - O servidor de que trata este artigo tera direito a aposentadoria voluntaria com
proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, quando, cumulativamente:

[ - contar cinqiienta e trés anos ou mais de idade, se homem, e quarenta e oito anos
ou mais de idade se mulher ;

IT - tiver cinco anos ou mais no cargo em que se dara a aposentadoria;

III - contar tempo de contribui¢do a no minimo a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher;

b) um periodo adicional de contribui¢do a, no minimo, vinte por cento do tempo em
que no dia 16 de dezembro de 1998, faltava para atingir o limite de tempo constante na
alinea anterior.

§ 2° - Os proventos de aposentadoria proporcional serdo contados na forma
estabelecida no artigo 33, inciso I e II.

§ 3° - O professor, servidor do municipio, que, até a data de 15 de dezembro de
1998, tenha ingressado, regularmente em cargo de magistério e que opte por aposentar-se
na forma do disposto no caput, tera o tempo de servigo exercido até a publica¢do da
Emenda Constitucional n® 20 contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem,
e vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente com tempo de efetivo
exercicio das fun¢des de magistério.

Art. 79 — Fica o Poder Executivo autorizado a fazer a regulamentagio desta Lei no
prazo de 30 (trinta) dias da data de sua publicag@o.

Art. 80 - Ficam revogados os dispositivos constantes do Titulo IV da Lei Municipal
n° 14.899/94, artigos 151 a 173; art. 175 e 176 e demais disposigdes em contrario.

Art. 81 — Esta Lei
disposi¢des em contrarios.

éntra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as

Gabinete do Prefeito Munigi de junho de 1999.

ONCELOS WANGHON

Prefeitd pal em Exercicio. .

Publicado nesta Secretaria Municipal de Administragdo, aos trinta dias do més de junho de
um mil novecentos € noventa e nove.

Lt d I
ANA RITA LOPES DE MACEDO
Secretdria Municipal de Administracdo Interina

19



