PREFEITURA DE SANTAREM
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 19.600/2014, DE 14 DE JULHO DE 2014.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2015, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santarém, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal
de Santarém aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 12 - S#o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 3°, inciso II, do artigo 88, da Lei Orgénica
do Municipio de Santarém, Estado do Par4, as Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Santarém, para
o.exercicio financeiro de 2015, compreendendo:

L prioridades e metas da administragdo pablica municipal;

II.  organizagdo e estrutura dos or¢gamentos;

1. diretrizes gerais para elaboragfo e execugo dos orgamentos do municipio e suas alteragdes;
IV. disposi¢des relativas a divida publica do municipio;

V.  disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VI.  disposi¢des para alteragdo na legislagao tributaria; e

VII.  disposicdes finais.

CAPITULO I
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2015 sdo especificadas a seguir, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programagao das despesas:

I1- LEGISLATIVA

1 - ACAO LEGISLATIVA
»  Manuten¢do das atividades da Camara
= Pessoal e encargos sociais da Camara
= Encargos com publicidade da Camara

I1 - ADMINISTRACAO
1 — ACAO JUDICIARIA
* Cumprimento de sentengas judiciais

2 — DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO
* Manuten¢do das atividades da PGM
* Manuten¢do das atividades da PFM

3 —PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
= Manutencéo das atividades da SEMDE
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4 - ADMINISTRACAO GERAL

Manutencgo das atividades do Instituto de Desenvolvimento Sustentavel - IDS
Manutengio das representagdes em Belém e Brasilia
Subvencdes a organizagdes governamentais

Subvengdes a organizagdes ndo governamentais
Manutenc¢do das atividades da SEMAD

Manutencio das atividades do Gabinete do Prefeito - GAP
Manutencdo das atividades da CIRTapajos

Manutenc¢io das atividades do COMDEC

Manuteng¢@o das atividades do PROCON

Manutengdo das administragdes distritais

Manutengéo das atividades da SEMINFRA

Manutengfo das atividades da CHDU

Manutenc¢do das atividades da CSAN

Manutenc¢@o das atividades da SEMJEL

Manuten¢do das atividades do NGO

Manuten¢do da Junta de Servigo Militar

Construgdo, ampliagdo e reforma de bens publicos
Realizagdo de conferencias, simposios € outros
Elaboragdo de estudos e planos municipais

Manutencio das a¢des do programa cidades sustentaveis
Manutencio de prédios e espagos publicos

5 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Manuten¢do das atividades da SEFIN
Manuten¢io da Central de Atendimento ao Contribuinte - CAC
Modernizagio do sistema de arrecadagdo tributaria

6 — CONTROLE INTERNO

Manuteng¢do das atividades da CGM

7 -NORMATIZACAO E FISCALIZACAO

Implantag@o do arquivo geral do municipio

Manuteng¢do das atividades da OGM

Manuten¢do do cadastro de contribuintes

Implementagdo e manutencdo do programa de educac@o fiscal

8 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Manutengdo das atividades do IGT

9 — ORDENAMENTO TERRITORIAL

Desapropriagdo de imdveis de interesse publico

10 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS

Capacitagdo de recursos humanos
Capacitagio de recursos humanos nas areas fiscal e tributaria

11— COMUNICACAO SOCIAL

Manutengio das atividades da CCOM
Encargos com publicidade do governo
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12 — DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
= Implantacdo de programas de incluséo digital e cidadania

13 — PROMOCAO COMERCIAL
* Manutencio do Conselho de Desenvolvimento Municipal — CDM
» Manutencio do Fundo de Desenvolvimento Municipal - FDM
* Manutencio de programas de fortalecimento ao empreendedor
» Modernizacio e fortalecimento da gestdo publica municipal

14 — SERVICOS FINANCEIROS
= Apoio a programas estaduais e/ou federais de microcrédito

15 - TURISMO
» Manutencdo do Conselho Municipal de Turismo - CMT
= Manutencdo das atividades da SEMTUR
*  Manutenc¢do do Fundo Municipal de Turismo - FMT

11 - ASSISTENCIA SOCIAL
1 — PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
= Realizagdo de estudos, pesquisas e diagnosticos

2 — ADMINISTRACAO GERAL
* Manutencio de comissdes e conselhos municipais
*  Manutengio do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
* Manuten¢do das atividades da SEMTRAS
* Manutencio das agdes do Centro de Atendimento Social — CAS
= Realizacdo de campanhas educativas
* Manuten¢do dos conselhos tutelares

3 — DEFESA CIVIL
= (Capacitagio de recursos humanos vinculados a assisténcia social

4 - ASSISTENCIA AO IDOSO
= Manuten¢do das a¢des de protecdo ao idoso

5~ ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
* Acio de protecdo a pessoa com deficiéncia

6 — ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

* Manutencdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA
= Acdes voltadas ao atendimento dos direitos das criancas e adolescentes

7 — ASSISTENCIA COMUNITARIA
» Construgdo, ampliagdo e reforma de unidades de protegdo social
*  Acesso a cidadania
* Manutengdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
= Aprimoramento da gestdo do SUAS
= Protecdo social especial do SUAS
»  Protegdo social basica do SUAS
= Aquisigdo de mobiliario, veiculos e equipamentos de prote¢do social
=  Manuten¢do do programa bolsa familia — 1GD
» Manutencio dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRA
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Acdo de politicas para as mulheres

8 — ALIMENTACAO E NUTRICAO

Manuteng¢fo de a¢des do Programa de Aquisicdo de Alimentos - PAA
Manutengio do restaurante popular

9 — PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

Manutengio das atividades do SINE

10 — OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Contribui¢do a formagao do PASEP

IV - PREVIDENCIA SOCIAL
1 - PREVIDENCIA BASICA

Encargos com inativos e pensionistas

V - SAUDE )
| — ADMINISTRACAO GERAL

Desapropriacgdo e aquisicdo de imoveis vinculados a saude
Manuten¢do do Conselho Municipal de Saude - CMS
Manuten¢do do Fundo Municipal de Satde - FMS
Manuten¢do do Tratamento Fora de Domicilio — TFD

2 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS

Capacitagéo de recursos humanos em agdes de satide

3 — ATENCAO BASICA

Construcdo, ampliacdo e reforma de unidades de satde em atencdo basica
Manuteng¢do do atendimento em atengio basica

Manuten¢do do Programa Saude da Familia - PSF

Manutencdo do Programa Agente Comunitario de Satde - PACS

Aquisicao de mobiliario, veiculos e equipamentos para unidades de atengio basica
Manutengdo do Centro de Referéncia em Satde do Trabalhador — CEREST
Manutenc¢do do Programa Satde na Escola — PSE

4 — ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Construgdo, ampliagdo e reforma de unidades de satide de média e alta complexidade
Manutencdo do Hospital Municipal de Santarém - HMS

Manutencdo da Unidade de Pronto Atendimento - UPA

Manutengdo do Hospital Materno Infantil - HMI

Manutenc¢do do Servico Movel de Urgéncia e Emergéncia — SAMU

Manuteng¢do do Centro Especializado em Odontologia - CEO

Aquisicao de mobiliario, veiculos e equipamentos para unidades de média e alta complexidade
Manutengdo do Centro de Atencdo Psicossocial/Alcool e Drogas - CAPS/AD

Manutengéo do Centro de Triagem Andénima HIV/AIDS — CTA

5 — SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

Manuteng@o do programa assisténcia farmacologica
Manutengdo do programa assisténcia farmacéutica bésica
Manutencdo do projeto Arranjo Produtivo Local — APL
Manuteng@o da farmacia popular

6 — VIGILANCIA SANITARIA

Manutencdo da vigilancia sanitaria
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7 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
= Manuten¢do da vigilancia epidemioldgica

8 — OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
= Contribui¢do a formagéo do PASEP de recursos vinculados a saide

VI-TRABALHO
| - EMPREGABILIDADE

* Implementacdo de programas de gerag@o de trabalho e renda

VII - EDUCACAO
| — ADMINISTRACAO GERAL
= Manutengdo das atividades da SEMED
* Manutencdo das atividades do IEL
= Manutencao das Atividades do Conselho de Alimentagdo Escolar - CAE

2— ALIMENTACAO E NUTRICAO
* Manutencdo do Programa de Alimentagdo Escolar — PNAEF
* Manuten¢do do Programa de Alimentacdo Escolar — PNAEI/PNAEC
* Manuteng@o do Programa de Alimentagdo Escolar — PNAEM
* Manuten¢do do Programa de Alimentag&o Escolar — PNAE EJA
* Manuteng@o do Programa de Alimentagio Escolar — Mais Educagio

3 — ENSINO FUNDAMENTAL
= Construgo, amplia¢do e reforma de unidades escolares do ensino fundamental
* Manuten¢@o do Programa Nacional de Jovens — pro jovem Urbano

4 — ENSINO MEDIO
* Apoio ao sistema modular de ensino
® Manutengdo de agdes de transporte escolar

5 —EDUCACAO INFANTIL
= Constru¢do, amplia¢@o e reforma de unidades escolares de educagdo infantil — pré-escolar
* Construg@o, amplia¢@o e reforma de unidades escolares de educagdo infantil — creche

6 — EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
= Manutencio do programa Brasil alfabetizado
* Manuten¢@o e desenvolvimento da educagéo de jovens e adultos

7-EDUCACAO BASICA
* Desapropriagdo e aquisi¢do de imoveis vinculados a educagéo
= Construgdo, amplia¢do e reforma de unidades do ensino fundamental - FUNDEB
= Construgdo, amplia¢@o e reforma de unidades de educacdo infantil — pré-escolar - FUNDEB
= Construgdo, ampliacdo e reforma de unidades de educacdo infantil — creche - FUNDEB
= Manuten¢do do conselho municipal de educagio
= Remuneragdo do pessoal docente da educagio basica - FUNDEB
= (Capacitagio de pessoal docente da educagéo basica
*  Aquisi¢do de mobiliario, veiculos e equipamentos para a educagéo basica
» Manuteng¢do de unidades escolares da educag@o basica — Salario Educacio
* Programa de Transporte Escolar - PNAT
= Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE
= Manutencdo do Programa ciranda de arte
= Atividades recreativas e esportivas nas escolas municipais
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* Manuten¢io e desenvolvimento da educacéo basica - FUNDEB

= (Capacitagdo de pessoal docente da educag@o basica - FUNDEB

* Aquisi¢do de mobiliario, veiculos e equipamentos para a educagio basica - FUNDEB
* Manutengdo de a¢des de transporte escolar - FUNDEB

8 — OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
= Contribuicdo a formagao do PASEP de recursos vinculados a educag@do

VIII- CULTURA
1 — ADMINISTRACAO GERAL
=  Manutencio das atividades da SEMC
* Manuten¢@o e modernizagdo de bibliotecas publicas

2 — PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUIOLOGICO
* Manuten¢do do patrimoénio historico, artistico e arqueolodgico
» Resgate e preservagdo do patrimonio cultural, historico, artistico € arqueologico
* Manuten¢do da Filarmonica José Agostinho
* Manuten¢do da Escola de Musica Wilson Fonseca

3 — DIFUSAO CULTURAL
= Apoio e Incentivo as manifestagdes culturais

IX - URBANISMO

1 — ADMINISTRACAO GERAL
= Aquisi¢do e manutenc@o de maquinas, veiculos, equipamentos e outros
* Manuten¢do de parques, pragas, canteiros centrais € outros

2 — INFRAESTRUTURA URBANA
* Implementagdo de a¢des sociais vinculadas a programas de governo
» Urbanizacéo e saneamento de bairros da sede do municipio
= Manuten¢do do programa de iluminagéo publica
* [mplementagdo e manutencdo de identificagdo vias e logradouros
»  Constru¢do de logradouros e espagos publicos
* Acfo integrada voltada ao desenvolvimento do turismo no Municipio
* Acdo integrada para urbanizagio, melhoria e produgio de habitagdo de interesse social
* Manuten¢do de logradouros e equipamentos publicos

3 — SERVICOS URBANOS
* Manuten¢do do programa de limpeza ptblica

X -~ HABITACAO
1 - ADMINISTRACAO GERAL
* Manuten¢do do Fundo Municipal de Habitag@o de Interesse Social - FMHIS

2 —HABITACAO URBANA
* Apoio a politica habitacional do municipio
= Constru¢do de unidades habitacionais

XI - SANEAMENTO
1 - INFRAESTRUTURA URBANA
* Implementagdo de sistema integrado de saneamento e controle ambiental

2 —HABITACAO URBANA
* Abastecimento de dgua na zona urbana

e



o
R ';g;g(tﬁr;v.":’?"‘k

PREFEITURA DE SANTAREM
GABINETE DO PREFEITO

3 — SANEAMENTO BASICO RURAL
* Abastecimento de agua na zona rural

4 - SANEAMENTO BASICO URBANO
= Manuten¢io da rede de esgoto e galerias pluviais

XII - GESTAO AMBIENTAL
| — ADMINISTRACAO GERAL
=  Manutencdo do Conselho Municipal de Meio Ambiente — CMMA
* Manuteng¢éo das atividades da SEMMA
=  Manutencdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente — FMMA
» Fortalecimento institucional da SEMMA

2 — FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
» (Capacitagéo para educagdo ambiental

3 -~ PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
* Implementagdo e educagdo ambiental

4 — CONTROLE AMBIENTAL
* Manuten¢io de a¢des de fiscalizagdo ambiental
= Elaboragdo e atualizagdo de estudos e planos municipais de meio ambiente
= Controle e qualidade ambiental
= Manuten¢do de agdes do programa de gestdo de recursos maturais
= Manuten¢do das a¢des do programa municipios verdes

5 - RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS
= Apoiar e fortalecer agdes de conselhos municipais de prote¢do ambiental
= Recuperagdo e preservacdo de areas degradadas

XIII - AGRICULTURA
1 — ADMINISTRACAO GERAL
= Manutencédo das atividades da SEMAP
* Manuten¢do das atividades da CPROF
* Manuten¢do de mercados, feiras e centros de abastecimento
* Aquisigdo e manutengdo de maquinas, veiculos, implementos agricolas e equipamentos

2 — FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
= Capacitagdo técnica e administrativa de produtores rurais

3 — PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL
* Implementagdo de a¢des de apoio ao extrativismo

4 — PROMOCAO DA PRODUCAO ANIMAL
* Implementagdo de a¢des e apoio a pesca e aquicultura

5 - ABASTECIMENTO
= Construgdo, reforma e ampliagéo de unidades de abastecimento
* Implanta¢do e manutencdo de Infraestrutura rural

6 — EXTENSAO RURAL
* Implementag@o de a¢des de apoio a agricultura familiar
= Incentivo as atividades agropecuaria, exposi¢des, comunidades e assoctagdes rurais
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= Cooperagdo, assisténcia técnica e extensdo rural

XIV — COMERCIO E SERVICOS
1 — ADMINISTRACAO GERAL

= Realizacdo de estudos, pesquisas e diagnosticos em turismo
= Realizacdo de conferencias e simpdsios em turismo

2 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
= Capacitagdo de recursos humanos no seguimento de turismo

3 — SERVICOS FINANCEIROS
= Manutencdo do programa municipal de microcrédito

4 — TURISMO
= Implementacdo de infraestrutura turistica

XV - TRANSPORTE
1 — ADMINISTRACAO GERAL
® Manutencfo das atividades da SMT
= (Capacitagdo de recursos humanos em transporte e transito
= Implementagdo e manutengdo do programa de educagfo no transito
* Manuteng¢do do Conselho Municipal de Transporte

2 -~NORMATIZACAO E FISCALIZACAO
= Manutencao da sinalizagdo semaforica e estratigrafica vertical e horizontal
= Aquisi¢do de equipamentos de controle e fiscalizagdo de transito

3 —INFRAESTRUTURA URBANA

* Construgdo de obras de infraestrutura e melhoria do sistema integrado de transporte
= Implantacdo de meios de mobilidade ¢ acessibilidade

4 — TRANSPORTE COLETIVO URBANO
* Construgdo e manutenc¢do de abrigos para usuarios de transporte coletivo

XVI-DESPORTO E LAZER
1 — INFRAESTRUTURA URBANA
= Acdo integrada voltada ao desenvolvimento de atividades recreativas e desportivas

2~ DESPORTO COMUNITARIO
* Construg@o e reforma de unidades esportivas e de lazer
= Manutencdo de unidades esportivas e de lazer
= [ncentivo ao esporte amador
= Implementagdo de atividades esportivas e de lazer

XVII - ENCARGOS ESPECIAIS
| - REFINANCIAMENTO DA DiVIDA INTERNA
= Encargos da divida do INSS
= Encargos da divida do PASEP
= Encargos da divida contratada com institui¢cdes financeiras
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XVIII - RESERVA DE CONTINGENCIA
= Reserva de contingéncia

§ 1°-Na destinagdo dos recursos relativos a programas sociais, serdo conferidas prioridades as areas de:
| — Modernizagdo da estrutura administrativa do municipio:

Reestruturar, dinamizar e modernizar a estrutura da administragdo publica municipal, com vistas a
aumentar a produco e torna-lo mais eficiente e competitivo.

[I — Conservagdo da natureza e prote¢do do meio-ambiente:

Garantir a populagdo do municipio & melhoria dos padroes de qualidade de vida, através de
desenvolvimento de forma sustentavel que permita a expansdo da economia relacionada com a
preservagdo dos recursos da natureza no contexto global interativo e harmonico em todas as suas partes,
de tal modo que a nog@o de sustentabilidade contemple ndo apenas o equilibrio geo-ambiental, mas
também, o econdmico, social, e o politico-institucional.

[I — Reducdo das desigualdades sociais, € na distribuicao de renda:

Criar condi¢des permanentes de bem-estar social, compativel com o crescimento almejado para o

municipio, e promover investimentos e agdes complementares dedicadas as areas com altas deficiéncias
sociais.

IV — Modernizagio com maior eficiéncia administrativa em favor do cidadao:

Aperfeigoar o modelo de gestdo existente, no qual as relagdes governo/setor privado possam estar
sintonizadas, e em parcerias voltadas para a geragdo de beneficios a sociedade através de medidas de

desburocratizagdo, capacitagdo de recursos humanos e de racionalizagdo do uso de recursos materiais e
financeiros.

V — Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal criar o Diario Oficial Eletronico.
§ 2° - Fica autorizado ao Poder Executivo destinar emenda de iniciativa parlamentar a Lei Orgamentaria.

§ 3°- Os recursos para o financiamento das metas e prioridades definidos no “caput” deste artigo serdo
determinados no orcamento anual.
CAPITULO II
ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO ORCAMENTO

Art. 32 - Para efeito desta lei, entende-se por:

L. Programa — é o instrumento de organizagdo da agao governamental visando a concretizagdo dos
objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual.

II. Atividade - é um instrumento de programagao para alcancar o objetivo de um programa
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutengdo da agdo do governo.

III.  Projeto- ¢ um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo.
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IV. Opera¢des Especiais - sdo as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das agdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagio direta sob a forma de
bens ou servigos.

V.  Despesas - sio aquelas destinadas a aquisi¢do de bens e servigos, para cumprimento dos objetivos
da administragdo publica, definidos nas metas de trabalho, atendendo compromissos de natureza
social, financeira e administrativa.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as
unidades or¢gamentarias responsaveis pela realizagéo da agéo.

§ 2° - As atividades e projetos serdo desdobrados em subtitulos, exclusivamente para especificar sua
localizagdo fisica, integral ou parcial, ndo podendo haver alteragdo das respectivas finalidades e da
denominagdo das metas estabelecidas.

§ 3° - As categorias de programagdo de que trata esta lei serdo identificadas no projeto de lei
or¢amentaria por fungdo, subfun¢do, programa, atividades, projetos e respectivos subtitulos. com
indicagdo de suas metas fiscais.

Art. 4° - Os orcamentos, fiscal e da seguridade social, discriminardo a despesa por unidade orgamentaria,
detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel com suas respectivas dotagdes,
especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de aplicagdo, a fonte de recursos, o identificador de
uso, € os grupos de despesa conforme a seguir discriminados:

1 — pessoal e encargos sociais;
2 —juros e encargos da divida;
3 — outras despesas correntes;
4 — investimentos;

5 — inversQes financeiras; e

6 — amortizagfo da divida.

Art. 5° - Os or¢amentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programacéo dos poderes do
Municipio e seus fundos.

Art. 62 - A lei orgamentaria discriminard, em categorias de programagdo especifica, as dotagdes
destinadas a:

L. agdes descentralizadas de satde, educag@o, assisténcia social e outras para cada unidade
orcamentaria, dentro de suas competéncias;

II.  pagamento de beneficios da previdéncia, para cada categoria de beneficio;

[II. concessdo de subvengBes econdmicas e sociais;
IV. despesas com assisténcia voltada aos cidaddos no ambito do municipio;

V. atendimento de a¢Bes de manutengdo e aparelhamento da rede de ensino no municipio;

VI. pagamento de precatorio judiciario, que constara na unidade orgamentaria responsavel pelo
débito;

VII. despesas com publicidade, propaganda e divulgacao oficial; e

VIII. manuten¢do das atividades voltadas a implementagao das atividades rura
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Paragrafo Unico - As despesas com publicidade, propaganda e divulgago oficial dos poderes Executivo
e Legislativo, deverdo ser objeto de dotagdo orgamentaria especifica e ndo poderdo exceder a 1 % (um
por cento) do orgamento.

Art. 7° - O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal contera:
[ — Mensagem;
I1 — Projeto de Lei de Or¢amento;

[1I — Quadros e tabelas explicativas referenciadas, respectivamente, nos artigos 29 e 22, inciso
[11, da Lei 4.320/64.

§ 12— Os quadros or¢amentarios definidos no artigo 2° da Lei n® 4.320/64, que sdo:

a) sumario geral da receita, por fontes, ¢ da despesa, por fungdes do governo;

b) quadro demonstrativo da receita e despesa, segundo as categorias econdmicas, na forma do Anexo

L

¢) quadro discriminativo da receita, por fontes, e respectiva legislagdo;

d) quadro das dotagdes por drgdos dos poderes Executivo e Legislativo;

e) quadros demonstrativos da despesa, na forma dos anexos 6 a 9; e

f)  quadro demonstrativo do programa anual de trabalho do governo, em termos de realizagdo de obras
e de prestagdo de servicos.

§ 2° — As tabelas explicativas definidas no artigo 22, inciso Ill, da Lei n® 4.320/64, que séo:

a) receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a proposta;
b) receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

¢) receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

d) despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

e) despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta; €

f) despesa prevista para o exercicio a que se refere a proposta.

CAPITULO III
DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO E SUAS ALTERACOES

SECAO I
DAS DIRETRIZES GERAIS
Art. 8° - A elaboragio do projeto, aprovagdo e a execugdo da Lei Or¢camentaria Anual — LOA, para o
exercicio financeiro de 2015, deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo

fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 9° - A Lei Orcamentaria Anual - LOA/2015, incluird o conjunto das receitas e despesas nos
orcamentos fiscal e da seguridade social.

Art. 10 - Nao poderdo ser realizadas despesas sem que sejam definidas as fontes de recursos, conforme
determina o artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64.
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Art. 11 - N&o poderdo ser destinados recursos para atender a despesas com:

I. acdes que nio sejam de competéncia exclusiva do municipio, salvo se cumprido os preceitos
estabelecidos no artigo 62 da Lei Complementar n® 101/2000;

II. aquisigdo de mobiliario e equipamento para unidades residenciais de representagéo funcional;
[II. clubes e associacdes de servidores, excetuadas creches e escolas para atendimento pré-escolar; e

IV. pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo ptblica municipal, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica, inclusive custeados com recursos provenientes de convénios,
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com érgdos e entidades de direito ptblico
ou privado, nacionais ou internacionais.

Art. 12 - Para efeito do disposto na legislagdo vigente, sdo fixados limites para elaborag¢@o da proposta
orcamentaria dos Poderes Executivo e Legislativo, tendo como base nas receitas previstas no § 5°, do
artigo 153 e nos artigos 158 ¢ 159, da Constitui¢do Federal, sendo:

L. Poder Executivo: 94,0 %;
II.  Poder Legislativo: 6,0 %.

Art. 13 - Na programagdo de investimentos da administragdo publica, direta e indireta, os projetos em
fase de execucdo terdo preferéncia sobre os novos, exceto aqueles que representem interesse publico
imediato e emergencial, garantindo-se a compatibilidade com o plano plurianual.

Art. 14 - A elaboracdo do projeto, aprovagdo e execugdo da Lei Orgamentaria Anual — LOA/2015,
deverdo levar em conta a obtengdo de superavit primario conforme discriminado nos or¢gamentos, fiscal
e da seguridade social.

Paragrafo tnico. Durante a execugdo dos orgamentos mencionados no caput deste artigo, podera haver
compensagdo de eventual frustragdo da meta dos orgamentos fiscal e da seguridade social.

Art. 15 - O projeto de lei orgamentaria podera incluir a programag@o constante de propostas de alteragdes
da Lei do Plano Plurianual - PPA 2014/2017, que tenham sido objeto de leis especificas.

Art. 16 - Caso seja necessaria limitagdo do empenho das dotagdes or¢amentéarias € da movimentag@o
financeira para atingir as metas propostas nesta lei, essa sera feita de forma proporcional ao montante

dos recursos alocados para atendimento de cada unidade orgamentaria.

Art. 17 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o
detalhamento estabelecido na lei orgamentaria anual.

§ 1° - Acompanhara os projetos de lei relativos a créditos adicionais, exposi¢do de motivos
circunstanciados que os justifiquem e que indiquem as conseqiiéncias dos cancelamentos de dotag¢des
propostas sobre a execucdo das atividades e projetos.

§ 2° - Cada projeto de lei, devera restringir-se a um Gnico tipo de crédito adicional.

§ 3° - Os créditos adicionais aprovados pelo Poder Legislativo serdo considerados automaticamente
abertos com a sangdo e publicagado da referida lei.

§ 4° - Quando a abertura de créditos adicionais implicarem na alteragdo das metas, estas deveram ser
objeto de atualizagéo. :
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Art. 18 - O Poder Executivo fica autorizado a realizar operagdes de crédito por antecipagio de receita e
destina-se a atender insuficiéncia de caixa durante o exercicio financeiro e cumprird as exigéncias
mencionadas no artigo 32 da Lei Complementar 101/00, de 05 de maio de 2000.

Art. 19 - Para efeito do disposto no artigo 72, o Poder Legislativo e os Fundos Municipais encaminhar@o
a Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento - SEMDE, até 15 de agosto do corrente

exercicio, suas respectivas propostas orcamentarias, para fins de consolidagéo da proposta do projeto de
lei or¢amentaria.

Art. 20 - Fica autorizada a inclusdo, na lei orcamentaria, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais,
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que
preencham uma das seguintes condigdes:

L. sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude
e educacdo, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;
. sejam vinculadas a organismos nacionais e internacionais de natureza filantropica, institucional

ou assistencial;

III.  atendam ao disposto no artigo 204 da Constituicao Federal e artigo 61 do ADCT: ou
IV. sejam originarias de lei especifica.

Art. 21 - Fica autorizada a inclusdo, na lei orgamentaria, de dotagdes a titulo de auxilio financeiro a

pessoas fisicas desde que atenda as exigéncias contidas em lei especifica.

Art. 22 - Compete & Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento — SEMDE, coordenar

em todos os niveis, a elaboragdo da proposta orgamentaria atraveés de:
I. encaminhamento de estudos preliminares;

[I.  andlise, com representantes de todas as unidades orgamentarias, das propostas iniciais; e

[II. elaboragdo da proposta final, acompanhada de exposi¢do de motivos ao prefeito municipal, para
encaminhamento ao Poder Legislativo.

SECAO II
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL
Art. 23 - O Orcamento fiscal compreendera as dotagdes destinadas a atender as agdes de todos os drgaos
e entidades da administrago direta, bem como fundos e fundagdes que atuam nestas fungdes, e contara,
dentre outros, recursos provenientes:
L. tributos de sua competéncia;
11 transferéncias constitucionais;

III. transferéncias voluntarias;

[V. empréstimos tomados por antecipagdo da receita;
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V.  operagdes de crédito a curto prazo; e

VI.  outras origens.

Art. 24 - A estimativa da receita propria do municipio obedecera a:

L. politicas municipais implementadas na area fiscal, dentre elas, os mecanismos de arrecadagdo de
fatores e indices utilizados para calculo de impostos e de taxas municipais e pela modernizagao
tributaria;

II.  alteragGes da legislacgdo fiscal e tributaria;

[II. comportamento historico das fontes das receitas e suas evolugdes, mantendo-se suas tendéncias
atuais; e

IV. fatores conjecturais e estruturais que possam a vir influenciar na arrecadagdo de cada fonte de
receita.

Art. 25 - O total das despesas do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos vereadores e
excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar a 6% (seis por cento), relativos ao somatorio
da receita tributaria e das transferéncias constitucionais, efetivamente realizadas no exercicio anterior,

previstas no § 5°, do artigo 153 e nos artigos 158 e 159, da Constitui¢do Federal (Emenda Constitucional
n°25).

Art. 26 - A proposta orcamentéria contera reserva de contingéncia, constituida exclusivamente com
recursos do orgamento fiscal, em montante equivalente a at¢ 1% (um por cento) da receita corrente
liquida.

SECAO ITI
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 27 - O orgamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a atender as acdes de

saude, previdéncia e assisténcia social, de todos os 6rgdos e entidades da administracéo direta e indireta,

bem como os fundos que atuam nestas fungdes, e contard, dentre outros, com recursos provenientes de:

L. contribui¢des sociais previstas na Constitui¢do, exceto a prevista no artigo 212, § 5 ° e as
destinadas por lei as despesas do orcamento fiscal;

II.  contribuigdo para o plano de seguridade social do servidor, que sera utilizada para despesas com
encargos previdenciarios do municipio;

[I. demais receitas diretamente arrecadadas pelos ¢rgdos, fundos e entidades que integram,

exclusivamente, este or¢amento; e
IV. transferéncias de convénios.

§ 1° - A destinagdo de recursos para atender a despesas com agdes e servigos publicos de satde e
assisténcia social obedecera ao principio da descentralizag@o.

§ 2° - Os recursos recebidos de transferéncia de convénios serdo empregados de acordo com o plano de
aplicagdo previamente estabelecido através de normas imposta pelo concedente.

§ 3° - As contribui¢des dos segurados e patronal, recolhidas e pagas ao Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS, Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, serdo definidas por lei especifida.

14

)\Q’k_, p



i

PREFEITURA DE SANTAREM
GABINETE DO PREFEITO

Art. 28 - A proposta orgamentéria conterd a previsdo de aumento dos beneficios da seguridade social de
forma a possibilitar o atendimento do disposto no inciso IV do artigo 7° da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico — Os recursos necessarios ao atendimento do aumento do saldrio minimo, caso as
dotacdes da Lei Orgamentaria LOA/2015 sejam insuficientes, serdo objeto de crédito suplementar a ser
aberto no exercicio de 2015.

CAPITULO IV
DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 29 - A atualizagdo monetaria da divida mobiliaria refinanciada do municipio néo podera superar no
exercicio de 2015 a variacdo do Indice Geral de Pregos de Mercado - IGPM da Fundag@o Getulio Vargas.

Art. 30 - As despesas da divida puablica municipal serdo incluidas, na lei e em seus anexos,
separadamente das demais despesas com o servigo da divida e constardo de unidade orgamentaria
distinta da que contemple os encargos financeiros do municipio.

CAPITULO V

DISPOSICOES RELATIVAS A DESPESA DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 31 — O quadro geral de pessoal é composto na totalidade dos cargos efetivos, comissionados e
temporarios, lotados nos érgaos da administragdo direta e indireta, regidos pela legislagdo local vigente.

Art. 32 - Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elaboragdo de suas propostas
orcamentarias, para pessoal e encargos sociais, observado o artigo 71 da Lei Complementar n° 101/
2000, a despesa da folha de pagamento projetada para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos
legais, alteragdes de planos de carreira e admissoes para preenchimento de cargos.

Paragrafo Unico - Os valores correspondentes ao reajuste geral de pessoal referido no caput deste artigo

constardo de previsdo orgamentéria especifica, observado o limite do artigo 71 da Lei Complementar n®.
101/2000.

Art. 33 - Para efeito de calculo dos limites de despesa total com pessoal, por poder e por 6rgéo, previstos
na Lei Complementar n ® 101/2000, o Poder Executivo colocara a disposi¢do da Camara Municipal e do
Tribunal de Contas dos Municipios, conforme previsto no § 2 ° do artigo 59 da citada Lei Complementar,
até trinta dias do encerramento de cada bimestre.

Art. 34 - A despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragdo, ndo podera exceder a 60% (sessenta
por cento) do valor da receita corrente liquida. (artigo 19 Lei Complementar n° 101/2000).

Paragrafo Unico — A reparti¢do dos limites globais deste artigo ndo podera exceder aos seguintes
percentuais, (Artigo 20, I11, a, b, da Lei Complementar 101/2000):

I 6 % (seis por cento) para o Legislativo;
II. 54 % (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

]
/;2 iz



PREFEITURA DE SANTAREM
GABINETE DO PREFEITO

CAPITULO VI
DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 35 - O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo, até o ultimo més do exercicio
financeiro atual, Projeto de Lei dispondo sobre alteragdes na legislagéo tributaria e de outras receitas
municipais.

§ 1° - Os recursos eventualmente auferidos da aplicagdo do disposto no “caput” deste artigo serdo
incorporados ao orcamento do municipio.

§ 2° - Serdo identificadas as proposigdes de alteracdes na legislacao e especificada a receita adicional
esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos.

§ 3° - Sera apresentada programag@o especial de despesas condicionadas a aprovag@o das respectivas
alterag®es na legislacéo.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos orcamentarios e adicionais aprovados
processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada categoria de programagao
e respectivos grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagao e identificadores de uso,
especificando o elemento de despesa.

Art. 37. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, a Secretaria Municipal de
Administragdo - SEMAD submetera os processos referentes ao pagamento de precatdrios a apreciagéo
da Procuradoria Geral do Municipio - PGM, antes do atendimento da requisic@o judicial, observadas as
normas e orientagdes a serem baixadas por aquela unidade.

Art. 38 - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas que viabilizem a
execucdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotag@o orcamentaria.

Paragrafo Unico - A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo orcamentaria e financeira,
efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia
do caput deste artigo.

Art. 39 - Os Poderes Executivo e Legislativo, deverdo elaborar e publicar até trinta dias apos a
publicagdo da Lei Orgamentaria Anual — LOA/2015, para o exercicio financeiro de 2015, cronograma
anual de desembolso mensal, por 6rgéo, nos termos do artigo 8° da Lei Complementar 101/2000, de 05
de maio de 2000, com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario estabelecido nesta lei.

Art. 40 - O prefeito municipal podera propor modificagdes no projeto de lei or¢amentaria através de
mensagem a Camara Municipal.

Art. 41 - As propostas de modificagdo na Lei Orcamentaria— LOA/2015, a que se refere o artigo anterior,
somente serdo apresentadas de conformidade com os §§ 3" € 4" do artigo 166 da Constituigdo Federal.

Art. 42 - Se o projeto de lei orgamentaria ndo for sancionado pelo prefeito municipal até o término do
corrente exercicio financeiro, a programagdo dele constante podera ser executada até o limite de 1/12

(um doze avos) do total de cada dotagdo para atender despesas inadidveis em cada més.

Art. 43 - Os Poderes Executivo e Legislativo utilizaram para abertura de crédito adicional e suplementar
até 35 % (trinta e cinco por cento) do or¢amento municipal, desde que haja fontes de recursos
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disponiveis, de acordo com o que preceitua o Artigo 43. § 1" da Lei Federal 4.320/64, para corrigir
distor¢des de previsdo do orgamento.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo podera remanejar dotagdes orgamentérias dentro das agdes por
fonte de recursos, através de ato competente para tal procedimento.

Art. 44 - Os custos unitarios de materiais e servigos de obras executadas com recursos dos orgamentos
do Municipio ndo poderdo ser superiores em mais de 15% (quinze por cento), aqueles constantes do
Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgdo Civil — SINAPI, mantido pela Caixa
Econdmica Federal.

Paragrafo Unico - Somente em condigdes especiais, devidamente justificadas, poderdo os respectivos
custos ultrapassar os limites fixados, no “caput” deste artigo com avaliagdo dos 6rgdos de controle
interno e externo.

Art. 45 - O Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento -
SEMDE, atendera as solicitagdes encaminhadas pelo Presidente da Camara, sobre informacgdes e dados
quantitativos que evidenciem a agéo e os objetivos do governo.

Art. 46 - A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento - SEMDE, no prazo de trinta dias
ap6s a publicagdo da Lei Orgamentaria — LOA/2015 divulgara, por unidade or¢amentaria de cada 6rgéo,
fundo e entidades que integram os orgamentos fiscal e da seguridade social, o quadro de detalhamento
da despesa, especificando, para cada categoria de programagdo, no seu menor nivel, os elementos de
despesas e respectivos desdobramentos.

Art. 47 - O projeto de lei orgamentéria sera apresentado com a forma e o detalhamento descrito nesta
lei, aplicando-se, no que couberem os demais dispositivos legais.

Art. 48 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 14/de Julhpo de 2014.

ALEXANDRE RAIMUNPO DE VASCONCELOS WANGHON
Prefeitq Municipal de Santarém

Publicada na Secretaria Municipal de Administragdo, aos catorze dias do més de julho de dois mil e
catorze.

e B

ANA RITA LOPES DE MACEDO
Secretaria Municipal de Administragido
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Anexo I
Projetos e Atividades por Unidade Or¢camentaria

Camara Municipal de Santarém

Projeto/Atividade:

*  Manutengdo das atividades da cAmara
= Pessoal e encargos sociais da camara

* Encargos com publicidade da cdmara

Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento - SEMDE

Projeto/Atividade:

= Manutencdo das atividades da SEMDE

= Manutencdo das atividades do IDS

*  Manuten¢do das representagdes em Belém e Brasilia

*=  Subvengdes a organizagdes governamentais

= Subveng¢des a organizagdes ndo governamentais

= Realizacdo de conferencias, simposios e outros

=  Elaboragdo de estudos e planos municipais

= Manutengio das a¢Ges do programa cidades sustentaveis

= Manutencdo das atividades do IGT

* Implantagdo de programas de inclusao digital e cidadania

»*  Manutengéo do Conselho de Desenvolvimento Municipal - CDM
=  Manuten¢do de programas de fortalecimento ao empreendedor
= Modernizagdo e fortalecimento da gestdo publica municipal

= Apoio a programas estaduais e/ou federais de microcrédito

Secretaria Municipal de Financas - SEFIN

Projeto/Atividade:

= Manutengdo das atividades da PFM

= Manutengo das atividades da SEFIN

= Manuten¢do da Central de Atendimento ao Contribuinte - CAC
=  Modernizag¢do do sistema de arrecadagio tributaria

=  Manutengdo do cadastro de contribuintes

= Implementacdo e manutencdo do programa de educagdo fiscal
= Capacitagdo de recursos humanos nas areas fiscal e tributéria
= Contribui¢do a formagdo do PASEP

= Encargos da divida do INSS

=  Encargos da divida do PASEP

= Encargos da divida contratada com institui¢des financeiras

Secretaria Municipal de Administra¢io - SEMAD

Projeto/Atividade:

= Cumprimento de sentencas judiciais

= Manutengédo das atividades da PGM

=  Manutengio das atividades da SEMAD

=  Manutengio das atividades do GAP

=  Manuten¢do das atividades da CIRTapajos
=  Manutencéo das atividades do COMDEC
= Manutencio das atividades do PROCON
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= Manutencdo das administragdes distritais

=  Manutengdo da junta de servigo militar

=  Manutengfo das atividades da CGM

* Implantagdo do arquivo geral do municipio

=  Manutengdo das atividades da OGM

= Desapropriagdo de imdveis de interesse publico
= Capacitagéo de recursos humanos

=  Manutengdo das atividades da CCOM

*  Encargos com publicidade do governo

= Encargos com inativos e pensionistas

Secretaria Municipal de Educacio - SEMED

Projeto/Atividade:

*  Manutengdo das atividades da SEMED

=  Manutencdo das atividades do [EL

*  Manuten¢do do Programa de Alimentagdo Escolar — PNAEF

= Manutencdo do Programa de Alimentagido Escolar — PNAEI/PNAEC

*  Manuten¢@o do Programa de Alimentagdo Escolar —- PNAEM

*  Manutengdo do Programa de Alimentag@o Escolar — PNAE EJA

*  Manutengdo do Programa de Alimentagdo Escolar — Mais Educacio

= Construgdo, ampliagdo e reforma de unidades escolares do ensino fundamental
*  Manuten¢do do Programa Nacional de Jovens — pro jovem Urbano

*  Apoio ao sistema modular de ensino

=  Construgdo, ampliacédo e reforma de unidades escolares de educag@o infantil — pré-escolar
*  Construgdo, ampliag@o e reforma de unidades escolares de educa¢@o infantil — creche
=  Manuten¢do do Programa Brasil Alfabetizado

*  Manutengdo e desenvolvimento da Educacio de Jovens e Adultos

*  Desapropriagdo e aquisi¢do de imdveis vinculados a educagdo

*  Manuten¢do do conselho municipal de educagéo

*  Capacitagdo de pessoal docente da educagio basica

*  Aquisi¢do de mobiliario, veiculos e equipamentos para a educac¢io basica

*  Manuten¢do de unidades escolares da educagdo béasica — Salario Educagio

*  Programa de Transporte Escolar - PNAT

=  Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE

=  Manutencdo do Programa ciranda de arte

=  Atividades recreativas e esportivas nas escolas municipais

*  Contribuigdo a formagdo do PASEP de recursos vinculados a educagio

*  Manutengdo de agdes de transporte escolar

= Manutengdo das atividades do CAE

Secretaria Municipal de Agricultura e Incentivo a Producio Familiar - SEMAP

Projeto/Atividade:

*  Manuten¢do de parques, pragas, canteiros centrais e outros

=  Abastecimento de agua na zona rural

*  Manuten¢do das atividades da SEMAP

*  Manutengdo das atividades da CPROF

= Manutengdo de mercados, feiras e centros de abastecimento

*  Aquisicdo e manuten¢@o de maquinas, veiculos, implementos agricolas e equipamentos
*  Capacitagdio técnica e administrativa de produtores rurais

* Implementagdo de agdes de apoio ao extrativismo

* Implementacdo de a¢des e apoio a pesca e aquicultura
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= Construgdo, reforma e ampliagdo de unidades de abastecimento

= Implantagdo e manutencdo de Infraestrutura rural

= Implementagdo de a¢des de apoio a agricultura familiar

= Incentivo as atividades agropecudria, exposi¢des, comunidades e associagdes rurais
= Cooperagdo, assisténcia técnica e extensio rural

Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social - SEMTRAS

Projeto/Atividade:

= Realizacdo de estudos, pesquisas e diagnosticos

= Manutengdo de comissdes e conselhos municipais

=  Manutengdo das atividades da SEMTRAS

= Manuten¢do das a¢des do Centro de Atendimento Social — CAS
= Realizag¢@o de campanhas educativas

= Manutengdo do conselho tutelar

*  (Capacita¢do de recursos humanos vinculados a assisténcia social
= Acesso a cidadania

= Acdo de politicas para as mulheres

=~ Manutengéo do restaurante popular

= Manuten¢do das atividades do SINE

* Implementagio de programas de geragdo de trabalho e renda

Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEMINFRA

Projeto/Atividade:

= Manutengdo das atividades da SEMINFRA

= Manuten¢do das atividades da CHDU

= Manutengdo das atividades da CSAN

= Construgdo, ampliacéo e reforma de bens piblicos

= Manutengao de prédios e espagos publicos

*  Aquisi¢do e manuteng@o de maquinas, veiculos, equipamentos e outros
= Urbanizagdo e saneamento de bairros da sede do municipio

*  Manuten¢do do programa de iluminagdo publica

= [mplementacdo e manutengdo de identifica¢do vias e logradouros
= Manutenggo de logradouros e equipamentos publicos

= Manuten¢do do programa de limpeza ptblica

= Abastecimento de agua na zona urbana

=  Manutencdo da rede de esgoto e galerias pluviais

Secretaria Municipal de Mobilidade e Transito - SMT

Projeto/Atividade:

= Manutengdo das atividades da SMT

= Capacitagfo de recursos humanos em transporte e transito

*  [mplementagdo e manutencdo do programa de educacgdo no transito

= Manutengéo da sinalizagdo semaforica e estratigrafica vertical e horizontal
*  Aquisicao de equipamentos de controle e fiscalizagdo de transito

= Implantagdo de meios de mobilidade e acessibilidade

= Construg@o e manutengdo de abrigos para usuarios de transporte coletivo

= Manutencdo do Conselho Municipal de Transporte.
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PREFEITURA DE SANTAREM
GABINETE DO PREFEITO

Fundo Municipal de Satide - FMS

Projeto/Atividade:

= Desapropriacdo e aquisi¢do de imdveis vinculados a saude

= Manutengido do Conselho Municipal de Saade - CMS

=  Manuten¢do do Fundo Municipal de Satde - FMS

=  Manuten¢do do Tratamento Fora de Domicilio — TFD

»  (Capacita¢do de recursos humanos em agoes de satde

*  Constru¢do, amplia¢@o e reforma de unidades de saude em ateng@o basica

=  Manuten¢do do atendimento em atencdo basica

= Manutengdo do Programa Saude da Familia - PSF

*  Manuten¢do do Programa Agente Comunitario de Saiade - PACS

*  Aquisi¢io de mobiliario, veiculos e equipamentos para unidades de ateng@do basica
= Manuten¢do do Centro de Referéncia em Satde do Trabalhador — CEREST

*  Manutengio do Programa Satde na Escola — PSE

*  Construgfo, ampliagdo e reforma de unidades de saude de média e alta complexidade
= Manuteng¢do do Hospital Municipal de Santarém - HMS

=  Manutencio da Unidade de Pronto Atendimento - UPA

= Manuten¢do do Hospital Materno Infantil - HMI

= Manutengdo do Servigo Movel de Urgéncia e Emergéncia — SAMU

=  Manutencio do Centro Especializado em Odontologia - CEO

*  Aquisicdo de mobiliario, veiculos e equipamentos para unidades de média e alta complexidade
*  Manuten¢do do Centro de Atengdo Psicossocial/Alcool e Drogas - CAPS/AD

= Manuten¢do do Centro de Triagem Anénima HIV/AIDS — CTA

=  Manuten¢do do programa assisténcia farmacologica

=  Manutenc¢do do programa assisténcia farmacéutica basica

= Manutengdo do projeto Arranjo Produtivo Local — APL

= Manutengdo da farmacia popular

= Manuten¢@o da vigilancia sanitaria

=  Manutengdo da vigilancia epidemioldgica

= Contribui¢io a formagdo do PASEP de recursos vinculados a saude

Fundo Desenvolvimento Municipal - FDM

Projeto/Atividade:
= Manutengdo do Fundo de Desenvolvimento Municipal - FDM
*  Manutengdo do programa municipal de microcrédito

Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Projeto/Atividade:

= Manutencdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
=  Manutengio das a¢des de protegdo ao idoso

= Acfo de prote¢do a pessoa com deficiéncia

= Construgdo, ampliag¢@o e reforma de unidades de prote¢do social

=  Manutengdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

= Aprimoramento da gestdo do SUAS

= Proteco social especial do SUAS

= Protecdo social basica do SUAS

= Aquisi¢do de mobiliario, veiculos e equipamentos de protecdo social
=  Manutencdo do programa bolsa familia — I[GD

=  Manuten¢@o dos Centros de Referencia de Assisténcia Social - CRAS
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*  Manuten¢do de agdes do Programa de Aquisicdo de Alimentos - PAA
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA

Projeto/Atividade:

=  Manuten¢do do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA
= Agdes voltadas ao atendimento dos direitos das criancas e adolescentes

Reserva de Contingéncia

Projeto/Atividade:
=  Reserva de contingéncia

Secretaria Municipal de Turismo - SEMTUR

Projeto/Atividade:

= Manutengio das atividades da SEMTUR

*  Realizagdo de estudos, pesquisas e diagnosticos em turismo
= (Capacitagdo de recursos humanos no seguimento de turismo

Secretaria Municipal de Meio-ambiente - SEMMA

Projeto/Atividade:

=  Manuten¢do das atividades da SEMMA

= (Capacitacfo para educagido ambiental

* Implementacdo e educagdo ambiental

*  Elabora¢ao e atualizag@o de estudos e planos municipais de meio ambiente
*  Apoiar e fortalecer agdes de conselhos municipais de prote¢do ambiental

*  Fortalecimento institucional de SEMMA

Secretaria Municipal de Cultura - SEMC

Projeto/Atividade:

=  Manutengdo das atividades da SEMC

*  Manutenc¢do e modernizag@o de bibliotecas publicas

*  Manuten¢do do patrimonio historico, artistico e arqueoldgico

*  Resgate e preservagdo do patrimonio cultural, historico, artistico e arqueoldgico
=  Manuten¢do da filarmonica José Agostinho

*  Manutengdo da escola de musica Wilson Fonseca

*=  Apoio e Incentivo as manifesta¢des culturais

Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA

Projeto/Atividade:

*  Manuten¢@o do Conselho Municipal de Meio Ambiente — CMMA
*  Manutengdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA

=  Manutengdo de a¢des de fiscaliza¢do ambiental

= Controle e qualidade ambiental

*  Manuten¢@o de agdes do programa de gestdo de recursos maturais
*  Manutencdo das a¢des do programa municipios verdes

=  Recuperaglo e preservacdo de areas degradadas

22
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Fundo Municipal de Turismo - FMT

Projeto/Atividade:

Manutengéo do Conselho Municipal de Turismo - CMT
Manutencdo do Fundo Municipal de Turismo - FMT
Realizacdo de conferencias e simposios em turismo
Implementagdo de infra-estrutura turistica

Fundo Municipal de Habitacio de Interesse Social - FMHIS

Projeto/Atividade:

Implementagdo de agdes sociais vinculadas a programas de governo

Acdo integrada para urbanizagao, melhoria ¢ produgdo de habitago de interesse social
Manutencéo do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social - FMHIS

Apoio & politica habitacional do municipio

Construcdo de unidades habitacionais

Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer - SEMJEL

Projeto/Atividade:

Manutencéo das atividades da SEMJEL

Construcdo e reforma de unidades esportivas e de lazer
Manutenc¢io de unidades esportivas e de lazer
Incentivo ao esporte amador

Implementagdo de atividades esportivas e de lazer

Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educag¢io Basica - FUNDEB

Projeto/Atividade:

Construgdo, ampliagdo e reforma de unidades do ensino fundamental - FUNDEB
Construcdo, ampliagdo e reforma de unidades de educagao infantil — pré-escolar - FUNDEB
Construcio, ampliagio e reforma de unidades de educagdo infantil — creche - FUNDEB
Remuneracio do pessoal docente da educagdo basica - FUNDEB

Manutencdo e desenvolvimento da educagdo basica - FUNDEB

Capacitagdo de pessoal docente da educagdo basica - FUNDEB

Aquisigdo de mobiliario, veiculos e equipamentos para a educacio basica - FUNDEB
Manutencdo de agdes de transporte escolar - FUNDEB

Nicleo de Gerenciamento de Obras Especiais - NGO
Projeto/Atividade:

Manutengdo das atividades do NGO

Ac#o integrada voltada ao desenvolvimento de atividades recreativas e desportivas
Acdo integrada voltada ao desenvolvimento do turismo no Municipio
Implementagdo de sistema integrado de saneamento € controle ambiental
Construgdo de obras de infra-estrutura e melhoria do sistema integrado de transporte
Construcdo de logradouros e espagos publicos



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

I - METAS ANUAIS

2015
LRF, art4° §1° R$ 1,00
2015 2016 2017
ESPECIFICACAO % PIB % PIB % PIB
Valor Corrente (a) Valor Constante | (b)=(a/PIB)x | Valor Corrente (c) Valor Constante | (d)=(c/PIB)x | Valor Corrente (c) Valor Constante | (d)=(c/PIB) x
100 100 100
Receita Total 701.983.800,00 644.252.652,29 1.342,04 737.082.990,00 656.003.861,10 1.311,44 773.937.139,50 688.804.054,16 1.321,51
Receitas Primarias (1) 606.511.596,44 556.632.082,75 1.159;52 636.837.176,26 566.785.086,88 1.133,08 668.679.035,08 595.124.341,22 1.141,78
Despesa Total | 701.983.800,00 644,135,547 37 1.341,80 737.082.990,00 655.771.000,63 1.310,97 773.534.690,21 688.445.874,29 1,320,82
Despesas Primarias (I) 699.717.351,38 642.172.596,40 1,887, 71 734.575.556,52 653.772.245,30 1.306,98 771.176.608,09 686.347.181,20 1.316,79
Resultado Primério (1-11) | (93.205754,93) (85.540.513,65) (178,19) (97.738.380,25) (86.987 158,43) (173,90) (102.497.573,01) (91.222.839,98) (175,02)
Resultado Norninal 237.938,20 218.370,16 0,45 249.835,11 222 353,25 0,44 262.326,86 233.470,91 0,45
Divida Publica Consolidada 5.008.702,18 11.013,12 0,02 5.258.537,29 10.680,00 0,02 12.000,00 10.680,00 0,02
' Divida Consolidada Liquida 10.005.404,36 4.596.786,51 9,58 10.505.074,58 4.680.098,18 9,36 5.520.864,15 4.913.569,09 9,43

‘Fonte: IPEA/PA/ Relatérios da LRF




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Il - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2015
LRF, art4° § 2° inciso | R$ 1,00
A I - Metas Il - Metas slacEs [l
ESPECIFICACAO Previstas em % PIB | Realizadasem | % PIB arlagao (li-1)
2013 2013 Valor %

| - Receita Total

636.720.000,00

143720 | 412.704.266,28 93161 (224.015.733,72)| (505,68)

Il - Receitas Primarias (1)

550.123.897,00

1.241,81 408.654.566,61 92247 | (141.469.330,39)| (319,34)

IIl - Despesa Total

636.720.000,00

143729 | 39368179447 | 83867 | (243.038205,53)| (548.62)

IV - Despesas Primarias (11)

634.780.000,00

143291 |  389.740.435 41 879,78 | (245.039.564,59)| (553,14)

V - Resultado Primario ( | - Il ) (84.656.103,00) (181,10) 18.914.131,20 42,70 103.570.234,20 233,79
VI - Resultado Nominal 4.532.156,17 10,23 4.532.156,17 10,23 - -
VIl - Divida Publica Consolidada 2.500,00 0,01 2.500,00 0,01 - =
VIl - Divida Consolidada Liquida 4.534.656,17 10,24 4.534.656,17 10,24 - -

Fonte: IPEA/PA/ Relatérios da LRF




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS )
Il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NO TRES EXERCICIOS POSTERIORES

2015 :
LRF, art 4°, § 2° inciso Il R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO
2014 2015 %o 2016 Yo 2017 % 2018 %o
_Receita Total 636.720.000,00 668.556.000,00 5,00 701.983.800,00 5,00 737.082.990,00 5,00 773.937.139,50 5,00
Receitas Primérias (1) 550.123.897,00 577.630.091,85 5,00 606.511.596,44 5,00 636.837.176,26 5,00 668.679.035,08 5,00
Despesa Total 636,'720 000,00 668.556.000,00 5,00 701.856.201,38 4,98 736.821.349,02 4,98 773.534.690,21 4,98
Despesas Primarias (11 ) 634.780.000,00 666.519.000,00 5,00 699 717.851,38 4,98 734.575.556,52 4,98 771.176.608,09 4,98
Resultado Primario (|- 11) (84.656.103,00) (88.888.908,15) 5,00 (93.205.754,93) 4,86 (97.738.380,25) 4,86 (102.497.573,01) 4,87
Resultado Nominal 4.532.156,17 236.107,81 (94,79) 237.938,20 0,78 249.835,11 5,00 262.326,86 5,00
Divida Publica Consolidada 2.500,00 12.000,00 380,00 12.000,00 - 12.000,00 - 12.000,00 -
Divida Consolidada Liquida 4.534.656,17 4.770.763,98 524 5.008.702,18 4,99 5.258.537,29 4,99 5.520.864,15 4,99
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAOQ
2014 2015 %o 2016 %o 2017 % 2018 %
Receita Total 412.704.266,28 641.813.760,00 55,51 644.252.652,29 0,38 656.003.861,10 1,82 688.804.054,16 5,00
Receitas Primarias (1) 408.654.566,61 554.524.888,18 35,70 556.632.082,75 0,38 566.785.086,88 1,82 595.124.341,22 5,00
Despesas Total 393.681.794,47 641.813.760,00 63,03 644.135.547,37 0,36 655.771.000,63 1,81 688.445.874,29 4,98
Despesas Primarias ( Il ) 389.740.435 41 639.858.240,00 64,18 642.172.596,40 0,36 653.772.245,30 1.81 686.347.181,20 4,98
Resultado Primario (|- 11) 18.914.131,20 (85.333.351,82)| (551,16) (85.540.513,65) 0,24 (86.987.158,43) 1,69 (91.222.839,98) 4,87
Resultado Nominal 4.532.156,17 226.663,50 (95,00) 218.370,16 (3,66) 222.353,25 1,82 233.470,81 5,00
Divida Publica Consolidada 2 500,00 11.520,00 360,80 11.013,12 (4,40) 10.680,00 (3,02) 10.680,00
Divida Consolidada Liquida 4.534.656,17 4.579.933,42 1,00 4.596.786,51 0,37 4.680.098,18 1,81 4.913.569,09 4,99

Fonte: IPEA/PA / Relatérios da LRF da Prefeitura




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

IV - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2015

LRF, art 4°, § 2°, inciso llI R$ 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2011 % =0l % ADHE %
Patrimonio/Capital 251.062.501,65 | 100,00 | 254.175.464,62 | 100,00 | 114.680.739,34 | 100,00
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado - - - - - -
TOTAL 251.062.501,65 | 100,00 | 254.175.464,62 | 100,00 | 114.680.739,34 | 100,00

REGIME PREVIDENCIARID

PATRIMONIO LIQUIDO 20 % 2012 % 2013 %
Patrimonio/Capital - | #DIV/O! - | #DIv/0! - | #DIv/0!
Reservas - | #DIV/O! - | #DIv/O! - | #DIv/o!
Resultado Acumulado - #DIV/0! - #DIV/Q! - #DIV/O!
TOTAL - | #DIV/Q! - | #DIv/0! - | #DIV/0!

Fonte' IPEA-PA / Relatorios da LRF da Prefeitura




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2015

LRF, art 4° § 2° Inciso llI _ R$ 1,00
RFE{/E;(lfIEZ!;SiS 2013 2012 2011
RECEITA DE CAPITAL
Receita de Alienacao de Ativos 327.784,95 673.427 67 466.697,38
Alienagdo de Bens Moveis . = -
Alienacado de Bens Imoveis 327.784,95 673.427,67 466.697,38
TOTAL (1) 327.784,95 673.427,67 466.697,38
L[IJCE;S::I’DIEAS;?S 2013 2012 2011
APLICAGCAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
Investimentos 327.784,95 673.427,67 466.697,38
Inversdes Financeiras - - -
Amortizacao/Refinanciamento da Divida - - -
DESPESAS FINANCEIRAS DO RPPS - -
TOTAL (1I) 327.784,95 673.427,67 466.697,38

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (lll) = (1 - II)

Fonte: IPEA-PA; Relatérios da LRF da Prefeitura




F,art4° § 2° inciso 1V, alinea "a"

2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREN
LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

RECEITAS
REALIZADAS

2011

2012

2013

:CEITAS CONCORRENTES (1)

Receita de Contribuicdes

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Outras Contribui¢des Previdenciarias

Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS

:ceita Patrimonial

itras receitas Correntes

CEITAS DE CAPITAL (I1)

Alienacao de Bens

Dutras Receitas de Capital

:PASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS (lll)

~ontribuigdo Patronal do Exercicio

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Contribuicdo Patronal do Exercicios Anteriores

Pessoal Civil

Pessoal Militar

:PASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT (IV)

JTROS APORTES AO RPPS (V)

)TAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (1 + 11 + Il + IV + V)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

2011

2012

2013

YMINISTRAGAO GERAL (VII)

Despesas Correntes

Despesas de Capital

REVIDENCIA SOCIAL (VIIl)

2essoal Civil

2essoal Militar

itras Despesas Correntes

Compensacéo Previd. de aposent. RPPS e RGPS

Compensacao Previd. de Penséo entre RPPS e RGPS

:SERVA DO RPPS (IX)

YTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (X) = (VI + VIl + 1X)

zSULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (VI - X)

SPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS

nte: Balancetes do RPPS




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
VIl - ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2015
LRF, art4° § 12° inciso V R$ 1,00
SETOR/PROGRAMA/BE RENUNCIA DA RECEITA PREVISTA =
? L COMPENSACAO
NEFICIARIO Tributo/Contribuigao 2015 2016 2017 ¢

TOTAL

7



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Vil - MARGEN DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2015

LRF, art4° § 1° R$ 1,00
EVENTO VALOR PREVISTO 2015

Aumento Permanente da Receita 31.836.000,00
(- ) Aumento Referente a Transferéncia Constitucionais 5.897.000,00
(- ) Aumento Referente a Transferéncia do FUNDEB 8.208.576,55
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (| ) 17.730.423,45
Reduc&o Permanente de Despesa ( 11) 500.000,00
Margem Bruta (lIl) = (1+11) 18.239.423,45
Saldo Utilizado ( 1V ) 500.000,00
Impacto de Novas DOCC 500.000,00
Margem Liquida de Expansao de DOCC ( lll - IV) 17.730.423,45




PREFEITURA MUNIC
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS,
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO - RISCOS FISCAIS

Pl

IPAL DE SANTAREM

iy

2015
LRF, art4° § 1° ] R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
TOTAL TOTAL -




|PREFEITURA |[PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM ]
|[ANO DE REFERENCIA | 2015 |

| ANO 2014 [ ANO 2015 [ANO 2016]ANO 2017
|% VALOR CORRENTE 5,00% 500% | 500% | 5,00%

2014 2015 2016 2017
INDICE INFLACIONARIO % 4,50 4,40 4,00 4,00
VALOR CONSTANTE 0,96 0,92 0,89 0,89
ANO 2013 ANO 2014 ANO 2015 ANO 2016 ANO 2017

[PROJECAO PIB (Estadual)

44.300.000,00

45.850.500,00

48.005.473,50

50.021.703,39

52.122.614,93

METODOLOGIA DE CALCULO - Exemplos:

1 -% Valor Corrente:

1.1 - O percentual projetado para o valor corrente tem por base o crescimento da receita municipal,

na qual buscou-se extrair a média de arrecadagéo de exercicios anteriores a pregos projetados
para 2015 e 2016, conforme tendéncia macroecdmica projetada pelo Governo Federal.




